
NIVEL DE GESTIÓN:

HOSPITAL GENERAL MAS DE 70 CAMAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA:

GESTION ADMINISTRATIVA
LUGAR DE TRABAJO:

MACAS MORONA SANTIAGO ECUADOR
DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

ANALISTA DE COMUNICACIO SOCIAL 1
GRUPO OCUPACIONAL:

SERVIDOR PUBLICO 3
GRADO:

9
‘fiEMUNERACIÓN MENSUAL:

986
PARTIDA INDIVIDUAL:

NIVEL DE GESTIÓN:

HOSPITAL GENERAL MAS DE 70 CAMAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA:

GESTION ADMINISTRATIVA
LUGAR DE TRABAJO:

MACAS MORONA SANTIAGO ECUADOR
DENOMINACIÓN DEL PUESTO:

GRUPO OCUPACIONAL:

GRADO:

REMUNERACIÓN MENSUAL:

PARTIDA INDIVIDUAL:

POSESIÓN DEL PUESTO

YO, TORRES COBO ANITA FABIOLA

JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO.

LUGAR: MACAS, FECHA:

NRO. ACTA FINAL

06 feb 2026

FECHA

CON NRO. DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 1801884998

FIRMA: ~(,c~. 1Ç~6_A GD~v
SERVIDOR PL~BUCO

DE APROBACIÓN

DIRECTOR (A) O RESPONSABLE ____________

RESPONSABLE DE REGISTRO Y NOMBRE: VALLEJO YUCCI
CONTROL ZOMA GENOBEBA FIRMA:

ACCIÓN DE PERSONAL

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
COORDINACION ZONA 6-SALUD Nro. FELA DE ELABORACIÓN 82 2026

Macas, 06/02/2026

TORRES COBO ANITA FABIOLA

APELLIDOS NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN NRO. DE IDENTIFICACIÓN DESDE (dd-mm-aaaa) RIGE: (dd-mm-aaaa) (cuando aplica)

CÉDULA 1801884998 6 de febrero de 2026

Escoja una opción (según lo estipulado en el artículo 21 deI Reglamento General a la Ley Orgánica del Servicio Público)

INGRESO O TRASPASO O INCREMENTO RMU O REVISIÓN CLASI. PUESTO O
REINGRESO O CAMBIO ADMINISTRATIVO O SUBROGACIÓN D OTRO (DETALLAR) O
RESTITUCIÓN O INTERCAMBIO VOLUNTARIO O ENCARGO O DESIGNACION INTEGRANTE DE LA COMISION
REINTEGRO O LICENCIA O CESACIÓN DE FUNCIONES O PARA EL PROCESO RENDICION DE
ASCENSO O COMISIÓN DE SERVICIOS O DESTITUCIÓN O CUENTAS 2025
TRASLADO O SANCIONES O VACACIONES O

EN CASO DE REQUERIR ESPECIFICACIÓN DE LO SELECCIONADO:

PRESENTÓ LA DECLARACIÓN JURADA (número 2 deI art. 3 RLOSEP) SI O NO APLICA

MOTIVACIÓN: (adjuntar anexo si lo posee)
MAGISTER PALACIOS JARAMILLO PAOLA ALEXANDRA EN CALIDAD DE GERENTE DEL HOSPITAL GENERAL DE MACAS ENCARGADA EN USO DE SUS ATRIBUCIONES QUE LA LEY

LE CONFIERE PROCEDE A EMITIR LA ACCION DE ‘PERSONAL DESIGNANDO INTEGRANTE PARA LA COMISION DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS 2025, DE ACUERDO A
RESOLUCION NO CPCCS PIE SG 004 0 2026 003028 01 2026, A LA LICENCIADA TORRES COBO ANITA FABIOLA OCUPANTE DEL PUESTO: SERVIDOR PUBLICO 3
COMUNICADORA SOCIAL DE LA SALUD 1 DEL HOSPITAL GENERAL DE MACAS, A PARTIR DEL DG DE FEBRERO DEL 2026 SEGUN MEMORANDO NRO MSP CZ6 HGM 2025 82 M
DE FECHA 06 DE FEBRERO DEL 2026.

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

PROCESO INSTITUCIONAL: (ESCOGER DE LA LISTA DESPLEGABLE)

ADJETIVO

PROCESO INSTITUCIONAL: (ESCOGER DE LA LIS A DESPLEGABLE)

PI. 460

FIRMA:

NOMBRE:

PUESTO:

AUTORIDAD NOMIN ~DORA O SU DELEG,,~

~— ~P5I’Á~~hI~j FIRMA:

ING. JUAN AMA NOMBRE:

ANALISTA~ PUESTO:
—

~r ~

III.

MAGISTER PALACIOS JARAMILLO PAOLA ALEXANDRA

GERENTE DEL HOSPITAL GENERAL DEMACAS (El

EI.bo,.do po~ & MInI~t~rIo d~I Tr~b~Io F~,h. d~ .,ft.II,.dón d~ f~rm~to, 2024 08 23 / V~r4ón 01 1 / Págin4 1 de 2


